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RESUMO: A questdo da inser¢do indigena no ensino superior vem sendo cada vez mais
debatida, tornando-se um fendmeno que envolve grande complexidade ao considerar as
especificidades sociais, econdmicas, politicas, historicas e culturais dos povos indigenas.
Neste panorama, faz-se necessario uma reflexdo acerca das possibilidades de se desenvolver
politicas publicas especificas, bem como a¢des afirmativas voltadas para este seguimento
social que busca junto as Universidades, em cursos de formagdo de professores, inicialmente
e, atualmente, outros cursos nas varias areas de conhecimento, capacitacio para gerenciar seus
territorios e os desafios de um novo cenario de interdependéncia entre os povos indigenas e o
Estado no Brasil. Com o avango da educagdo basica (anos finais do Ensino Fundamental e
Médio) nas aldeias em Mato Grosso do Sul, cresce a demanda por ensino superior que até trés
a quatro anos atrds era muito timida e a cada ano e ou semestre, aumenta o nimero de jovens
que deixam as aldeias em busca de uma formagdo académica. Neste contexto, insere-se este
estudo que visa investigar os significados atribuidos a formagdo superior, refletir sobre a
desvantagem historica e a disparidade econdomica e social que envolve os académicos
indigenas Terena e analisar as agdes afirmativas existente na Universidade Catolica Dom
Bosco, Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul. A relevancia desta investigacao
centra-se no fato de haver pouca producdo técnico-cientifica existente sobre o assunto,
contribuindo desta forma para a ampliagdo do debate em torno da promog¢do do didlogo
intercultural na universidade.
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Consideracoes Iniciais

A presenca indigena no ensino superior ¢ uma realidade e tornou-se pauta das agendas
de discussdo nos meios académicos e politicos, por ser um fendomeno que envolve grande
complexidade ao considerar as especificidades sociais, econOmicas, politicas, historicas e
culturais dos povos indigenas. Faz-se necessdrio promover uma reflexdo acerca das
possibilidades de se desenvolver politicas publicas especificas, bem como acdes afirmativas
voltadas para este seguimento social que busca através da educaciao conhecimento e formacao

profissional que possibilite a seus membros uma emancipagao social e melhores condi¢des de
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vida, bem como manter uma relagdo de didlogo e respeito com a sociedade envolvente em
seus projetos de sustentabilidade.

Este trabalho insere-se neste universo quando pretendeu investigar os sentidos
atribuidos a formagdo superior, refletir sobre a desvantagem historica e a disparidade
econdmica e social dos indigenas e analisar as a¢des afirmativas existentes nas Universidade
Catolica Dom Bosco através do Programa Rede de Saberes. Participaram da pesquisa 15
estudantes e a escolha da etnia deveu-se ao fato de o pesquisador ser um académico Terena,

sendo esta a etnia de maior representatividade na institui¢@o.

O Ensino Superior Indigena: breve panorama

As décadas de 70 e 80 do século passado foram decisivas no que tange a contestacao
da a¢do educativa da Funai e missOes tradicionais. Institui¢des da sociedade civil iniciaram
um processo de severas criticas ao modelo escolar imposto e a tutela do Estado, propondo
entdo modelos alternativos pautados em praticas diferenciadas e interculturais, instituidas e
asseguradas pela Constitui¢do Brasileira de 1988 e legislagdo educacional posterior. O
Decreto n. 26/1991, que atribui ao Ministério da Educagdo — MEC — as principais
responsabilidades na formulacdo e coordenagdo de uma politica nacional de educacdo
indigena, ficando a execu¢do na esfera municipal e estadual, ndo pds fim as a¢des da Funai
neste setor especifico, mas foi do MEC que partiram as grandes transformagdes do periodo.

Apesar de algumas acdes terem se iniciado no periodo de 1991-1994, s6 no periodo de
1995-2002 a Coordenagdo Geral de Apoio as Escolas Indigenas (CGAEI)/Secretaria de
Educacdo Fundamental/ MEC efetivamente deslanchou uma atividade que resultou no
atendimento de mais de 100 mil estudantes indigenas, em aproximadamente 1.392 escolas
indigenas, assistidas por mais de 4.000 professores que trabalham em elevada percentagem
(em torno de 75%) junto a seus povos (SOUZA LIMA, HOFFMANN E PERES, 2004).
Desses estudantes indigenas, muitos conseguiram concluir a educagdo basica e, atualmente,
reivindicam o ingresso no ensino superior. Neste plano, algumas iniciativas timidas foram
desenvolvidas por universidades esparsas, algumas com sucesso, adquirindo uma certa
sustentabilidade e outras descontinuadas.

De acordo com Souza Lima e Hoffmann (2004, p. 171) “ha dois vieses diferentes, mas
historicamente entrelagados, que tém sido percebidos de modo separado e que, todavia,

confluem na busca dos povos e organizagdes indigenas por formagdo no ensino superior”. Os



dois vieses que os autores se referem sdo: a busca por cursos de formagdo especifica para
professores indigenas e a procura por capacitacdo para gerenciar seus territorios € os desafios
de um novo cenario de interdependéncia entre os povos indigenas e o Estado no Brasil.

O primeiro viés relaciona-se a educacdo escolar imposta aos indigenas pelas escolas
criadas pelo Servigo de Protegdo ao indio — SPI (criado em 1910), voltada para o ensino das
primeiras letras, centrado no ensino da lingua portuguesa em detrimento das linguas
indigenas, e tornou-se uma rede nacional de escolas indigenas sob a gestdo da Funai (SOUZA
LIMA e HOFFMANN, 2004). Somou-se a esse trabalho a acdo educativa missionaria através
de varias ordens religiosas e, dentre outras, a dos salesianos, que iniciaram seu trabalho ha
mais de cem anos com povos indigenas no Alto Rio Negro, no Amazonas, Mato Grosso e

Mato Grosso do Sul.

O outro viés segundo Souza Lima e Hoffmann (2004) refere-se a necessidade dos
povos indigenas de terem quadros capacitados para construirem novos relacionamentos com o
Estado brasileiro e com redes sociais nos contextos locais, regionais, nacionais e, at€¢ mesmo,
internacionais, sem a mediacdo de profissionais técnicos ndo-indigenas. Nesta questdo,
buscam cursos em nivel superior em diversas areas e cresce a demanda por ensino superior
que até trés a quatro anos atrds era muito timida, pois existia uma pequena parcela de
indigenas com nivel superior, resultado do esfor¢o socio-econdmico pessoal ou familiar.
Atualmente, as liderancas e comunidades, principalmente, das etnias Terena, Kaiowa-Guarani
e Kadiwéu estdo buscando as institui¢des de educagdo superior como um espago estratégico
de luta por seus direitos e emancipacao social.

Além da capacitacao intercultural que os habilite a assumir a educagdo escolar, os
trabalhos de prevencdo e acompanhamento a saude, os povos indigenas buscam, através da
formagdo superior, fortalecer os conhecimentos indigenas, reelaborar mecanismos de
produgdo e negociacdo de conhecimentos para que possam gerir seus territorios, planejar e
desenvolver projetos em proveito de suas comunidades.

Nesse processo, a cada ano e ou semestre, aumenta o nimero de jovens que deixam as
aldeias em busca de uma formagao académica que lhes propicie conhecimento e experiéncia
profissional, enfim, os capacite a desenvolverem posteriormente, no retorno as suas aldeias
ap6s a conclusdo do curso, um trabalho mais qualificado em prol da qualidade de vida e
autonomia da comunidade.

Neste cenario, duas Universidades vém se destacando no atendimento da demanda

indigena no Estado. A Universidade Catolica Dom Bosco — UCDB e a Universidade Estadual



de Mato Grosso do Sul — UEMS. E, neste contexto, que se insere o Programa Rede de
Saberes, gestado no final de 2005, com o objetivo concreto de favorecer a permanéncia dos
académicos no ensino superior. Pelo cardter inovador do projeto, ¢ relevante retomar seu
processo de elaboragdo, este foi lento e com muitas negociagdes, pois, pela primeira vez, se
tentava uma parceria neste nivel entre duas instituigdes universitarias, sendo uma publica e
outra de carater particular. Os desafios foram muitos, inicialmente de ordem institucional, no
sentido de encontrar os papéis de cada equipe ja na elaboragdo do projeto e, mais a frente, na

constitui¢do das respectivas equipes de gestdo e coordenacao das agdes.

Mas, enfim, efetivamente, em fevereiro de 2006, iniciaram-se as atividades do
Programa Rede de Saberes: permanéncia de indigenas no Ensino Superior. O projeto tem por
objetivo geral desenvolver agdes de apoio aos alunos indigenas em sua trajetdria académica.
Na concretizagdo das metas propostas, o programa desenvolve as seguintes agdes: capacitagdo
de ndo-indios (docentes, estudantes e pessoal administrativo) sobre a questdo indigena;
participagdo e ou organizagdo de eventos académicos; apoio a pesquisa de alunos indios;
cursos e tutorias para académicos indios; implementagdo do Centro de Documentagdo;
preparacdo de alunos para ingresso em programas de poOs-graduagdo stricto-sensu e
levantamento da situacdo dos alunos indigenas no ensino superior em MS. Oferece ainda
estrutura fisica de apoio, tais como: centro de convivéncia e laboratdrio de informatica.

Desde 2006, nestas duas universidades, experiéncias tém sido desenvolvidas com
académicos indigenas, as quais tém ajudado a articular relagdes interétnicas, baseadas no
respeito a diversidade cultural e no dindmico processo de se tomar consciéncia sobre a
necessidade de estabelecer maior equidade e justica em uma sociedade multiétnica, como a
nossa.

No ano de 2007, na UEMS e UCDB, estavam matriculados aproximadamente 250
académicos/as indigenas, predominantemente da etnia Terena. S6 mais recentemente, com a
implantacao de cursos de magistério e da chegada do ensino médio nas aldeias, ¢ que o povo
Guarani e Kaiowa e Kadiwéu comecam a dar mostras de que a demanda por ensino superior
aumentara exponencialmente nos préximos anos. Se até algum tempo atrds eram poucos, hoje
sdo aproximadamente 700 académicos indios nas diversas instituicdes de ensino superior da

capital e no interior do Estado de Mato Grosso do Sul.

O Programa Rede de Saberes: a¢io afirmativa na UCDB.



Em sua primeira versdo, o Programa Rede de Saberes foi desenvolvido em duas
institui¢des, UEMS e UCDB e, a partir de 2008, em sua segunda versao, inseriram-se a rede a
UFGD e a UFMS/Aquidauana. Entretanto, neste trabalho o foco volta-se para os académicos
indigenas Terena da Universidade Catolica Dom Bosco — UCDB. Portanto, visando um
maior entendimento da abrangéncia do projeto, torna-se relevante neste momento explicitar
brevemente as acdes desenvolvidas pelo programa em apoio ao acesso ¢ permanéncia dos

indigenas no ensino superior. Sao:

Capacitacio de nao indios (docentes, estudantes e pessoal administrativo) sobre a

questdo indigena.

A UCDB, apesar de mais de dez anos de envolvimento académico efetivo (pesquisa e
extensdo) com as populacdes indigenas, estes, ainda, ndo se faziam notar fisica e
institucionalmente no ambito da Universidade e do préprio Nucleo de Estados e Pesquisas das
Populagdes indigenas, NEPPI. Nas relagdes interpessoais e académicas, no cotidiano das salas
de aula, conforme atestam depoimentos dos proprios alunos indigenas, atitudes sutilmente
discriminatorias eram freqiientes. Em reunido posterior com coordenadores de cursos e
departamentos, foi constatado que varios destes profissionais ndo tinham idéia da presenca
dos académicos indigenas na Universidade e o que isso implicaria em termos socio-
pedagogicos.

Neste proposito, tendo em vista a sensibilizagdo dos quadros docente e administrativo
da UCDB para que possam estabelecer uma relagao intercultural com os individuos indigenas
que nela ingressam e circulam, reconhecendo seu valor, reivindicagdes e lutas historicas sdo

organizadas capacitacdes semestralmente.
Apoio a Pesquisa

Esta acdo visa estimular e possibilitar a participacdo dos académicos em projetos de
pesquisa e extensdo, com relevancia para a questdo indigena vinculados ao NEPPI — Nucleo

de Estudos e Pesquisas das Populagdes Indigenas e Programa de Iniciacdo Cientifica — PIBIC.

Cursos de Suplementacio e Tutoria



Atendendo a solicitacdo dos académicos, sdo realizados cursos de informatica basica,
visando a inclusdo digital para os calouros ingressantes na academia, de leitura, analise e
producdo textual para apoia-los no dominio da Lingua Portuguesa e Sarau do Pensamento,
pautado na metodologia cientifica efetivando assim a realizagdo dos trabalhos académicos
solicitados pelos professores.

Em relagdo a tutoria existe um acompanhamento por parte da equipe do projeto frente
as dificuldades apresentadas pelos académicos nas diversas disciplinas de seus respectivos
cursos. Professores de diferentes areas sdo contratados para darem suporte pedagodgico aos

alunos em suas atividades académicas.

Preparacio de alunos para ingresso em Programas de Pos-Graduacio Stricto Sensu

Esta acdo tem sido particularmente gratificante, uma vez que voltou a despertar nos
indigenas que ja possuem a graduacao, a possibilidade de continuarem seu processo formativo
através de programas de mestrado e, posteriormente, doutorado. Foram realizadas duas
oficinas preparatorias, uma em 2006 e a outra em 2007 (todos os sabados dos meses de marco
e abril), para a elaboragdo de projetos para ingresso em programas de pds-graduacdo Stricto
Sensu — Mestrado e Doutorado, concorrendo também a bolsa Ford. Os trabalhos aconteceram
no laboratdrio de informatica com freqiiéncia aproximada de vinte e cinco alunos em cada
oficina e, deste grupo, quatro foram aprovados pela Fundag¢dao Ford em 2007. Em 2008, na
Linha 03 do Mestrado em Educagdo da UCDB (Diversidade cultural e educacio indigena),
dos dez aprovados, seis eram indigenas, sendo que desses, cinco foram preparados pelo

Programa Rede de Saberes.

Centro de Documentacio

O Centro de Documentagdo Teko Arandu, com sede no NEPPI/UCDB, disponibiliza
acervo em forma digital, para ser consultado on line, ou seja, aberto a todas as pessoas e
pesquisadores que dele necessitarem. Neste local, trabalham, como estagiarios académicos
indigenas e ndo indigenas, manuseando documentos indigenas de varias colecdes - do SPI
(Servico de Protegao aos fndios), Museu do Indio, Museu Nacional, Andrés
Barbero/Paraguai, entre outros. Trata-se de uma atividade diiria e isso traz, como

conseqiiéncia, o contato direto com a histdéria documental dos povos indigenas da regido, além



de que significa a presenca cotidiana desse grupo de académicos no horario extra-classe,

facilitando as relagdes inter-pessoais € 0 acompanhamento académico.

Laboratoério de Informatica e Espaco de Convivéncia

O laboratério de Informdtica, uma das primeiras aquisi¢cdes do Programa Rede de
Saberes, continua cumprindo sua fungdo prevista: estd sempre cheio de académicos/as
indigenas, realizando pesquisas, elaborando trabalhos académicos e aperfeigoando-se no uso
da internet. O centro de convivéncia também ¢ um espaco muito utilizado para encontros de
estudos, reunides, etc... E, quando da visita das liderangas indigenas das aldeias, sdo os locais
de referéncia, por representarem o /dcus da nova tecnologia, agora ao alcance dos seus jovens

estudantes.

Participacio e organizacio de Eventos Académicos

a) Participacio

Muitas foram as participacdes de académicos/as indigenas, da UCDB, em eventos
locais, regionais e nacionais acompanhadas de apresentacdes de trabalhos, em forma de
comunicagdes orais ou de banner, das respectivas pesquisas que cada um/a vem

desenvolvendo na Universidade, juntamente com o/a professor/a orientador/a.

b) Organizac¢ao de eventos

Em 2005, 2007 e 2009 foram realizados os Seminarios Povos Indigenas e
Sustentabilidade e, concomitantemente, os Encontros de Académicos. Ambos os eventos
visam discutir e formular propostas para aprimorar o processo de acesso e permanéncia de
indigenas nas IES, sendo promovidos pelo Programa Rede de Saberes, desenvolvido pela
UCDB e instituigdes parceiras, € contou, na organizagdo, com o apoio do Mestrado em
Desenvolvimento Local e em Educagao, da UCDB.

Estiveram reunidos nos eventos pesquisadores nacionais € de outros paises além de
liderancas e académicos/as indigenas, representantes de instituigdes académicas,

pesquisadores e 6rgdos publicos de Mato Grosso do Sul e do Brasil.



Levantamento da situacio dos alunos indigenas no Ensino Superior e a demanda em
MS

Esta acdo do Programa Rede de Saberes talvez tenha sido, nestes trés anos, a que
mais tenha exigido empenho da equipe encarregada. Diante da falta quase total de
informagdes a respeito deste segmento, inclusive nos 6rgaos do governo estadual, a equipe
que elaborava o projeto resolveu colocar esta como a primeira agao e, plena de significados,
tinha como objetivo conhecer a realidade dos/as académicos/as do Estado de Mato Grosso do
Sul e propor para os oOrgdos de governo politicas publicas que facilitem o acesso e a
permanéncia destes académicos nas IES. Os dados coletados nesta acdo ainda estdo em fase

de tratamento estatistico e serdo divulgados posteriormente através de um banco de dados.

Os académicos indigenas Terena e os sentidos da formac¢ao em nivel superior

A luta pela posse dos territorios, que se arrasta ao longo da historia, representa a
reivindicacdo a participagdo nas relacdes de poder que envolve a sociedade e a sobrevivéncia
étnica e cultural destes povos. Brand (2005, p.37), afirma que a “constante luta pela garantia
dos territorios, ¢ de seus recursos naturais, ocultou e segue ocultando um problema mais
profundo, que ¢ o da negacao do outro, do diferente, como alguém plenamente humano e com
os mesmos direitos”. Nesta dimensdo, pode se considerar os 500 anos de colonizacao,
também, como de luta por parte das populagdes indigenas pelo direito de seguirem sendo o
que sdo ou queiram ser, sociedades etnicamente diferenciadas, exigindo as condigdes
necessarias para tal. Essas condigdes sdo definidas por Oliveira (1993, p.20) ao conceituar

territorializagdo como:

[...] um processo de reorganizagdo social que implica: criagdo de uma nova unidade
sociocultural mediante o estabelecimento de uma identidade étnica diferenciadora; a
constitui¢do de mecanismos politicos especializados; a redefini¢do de controle social
sobre os recursos ambientais; a reelaborag@o da cultura e da relagdo com o passado.

Portanto, a questdo territorial diz respeito, as suas proprias reorganizacdes sociais,
culturais e porque nao dizer de sua propria identidade étnica, ressaltando que todo individuo ¢é
construido culturalmente no espago e grupo ao qual pertence. Como se esta situagdo nao
bastasse, a terra que esta sob seus dominios se encontra com os recursos naturais amplamente
comprometidos por conta das agdes inadequadas de desmatamento e de cultivo, sem

preocupagdo com o meio ambiente, pondo em risco, também, a sua sustentabilidade.



Frente as questdes de territorialidade e sustentabilidade, o caminho que muitos indios
estdo buscando ¢ o da educacdo para que possam se preparar, adequadamente, para os
embates nestes confrontos e atuarem com mais eficiéncia e eficacia a favor de seus direitos. A
busca pela educacdo escolar, seja ela basica e ou superior, vem sendo motivo de empenho
para os povos indigenas, pois ¢ através da formagdo académica que acreditam conquistar
melhores condi¢des de sustentabilidade e, conseqiientemente, de cidadania.

Atualmente, estdo matriculados na UCDB quarenta e cinco académicos indigenas,
sendo a maioria da etnia Terena. Distribuem-se nos diversos cursos, em destaque os cursos de
direito, administracdo, enfermagem e as licenciaturas. Muitos ainda moram nas Aldeias
Corrego do Meio e Buriti, municipios de Sidrolandia e Dois Irmaos do Buriti,
respectivamente, viajando em torno 80 km diariamente para estudar, outros moram na cidade
enfrentando também muitas dificuldades, das quais se destacam transporte, moradia,
alimentagdo ¢ outras.

Entrevistados sobre esta questao os académicos responderam:

“ a maior dificuldade é financeira, ¢ dificil sair da aldeia e estabilizar-se na
cidade, sem emprego e salario”.

“ de compreender os textos, apostilas, etc...”

“acho que para todos a dificuldade ¢ financeira, pois temos bolsa, mas falta
oportunidade de trabalho, e no inicio da graduagdo, a dificuldade maior era a
vergonha, que com o passar do tempo foi passando.”

“uma das dificuldades que tenho é o relacionamento com aquelas pessoas
que tem o espirito de desigualdade.”

Em relacdo a esta ultima questdo, ou seja, o preconceito e discriminacdo, os
académicos responderam:

13

sim, me sinto excluida por ser india e, principalmente, dificuldade em arrumar
trabalho.”

“sim, algumas vezes, a maioria por ser mais observador e as pessoas pensam que a
gente ndo tem a nogdo do saber.”

“ha momentos que sim, porque nos ndo temos uma educagao igual as outras pessoas,
entdo isso € para nds uma dificuldade.”

“por enquanto ndo senti.”

Os depoimentos acima retratam uma situagdo muito dificil, onde o académico indigena
apresenta alternativas precarias de sustento ao decorrer do curso. A falta de vinculo
empregaticio indica certamente, a falta de qualificacdo profissional ou mesmo a persisténcia
de preconceito e discrimina¢do imposta por uma sociedade que nio reconhece e nem respeita
as diferencas culturais (BRAND e NASCIMENTO,2008).

No cotidiano das universidades constata-se uma clara resisténcia por parte do corpo
docente e funcionarios. Para muitos professores, apesar do numero e da proximidade fisica

dos povos indigenas, esta segue sendo uma realidade distante, desconhecida, perpassada por
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informacdes equivocadas e preconceituosas, com pouca ou nenhuma relevancia para seu
trabalho como docente. Predomina, na regido e nas proprias Universidades, um forte
sentimento “anti-indigena”, assumido, abertamente, pelos grandes latifundiarios, ligados ao
agro-negocio e veiculado, cotidianamente, pelos meios de comunica¢do. Mudar esse contexto,
ideolodgica e historicamente construido ¢ um desafio a ser problematizado no contexto da
educagao superior.

Quando questionados sobre o significado da formagao responderam:

“significa respeito, pois com a formagdo serei respeitado ¢ poderei esclarecer
duvidas sobre a area econdmica na aldeia e em outros locais.”

“garantia de trabalho.”

“a realizagdo de um sonho, como indigena pertengo a um povo e cada povo tem sua
historia e a historia indigena quase néo € contada.”

“significa ter uma profissao e trabalho.”

“significa conhecimento, ter uma profissdo, independéncia financeira e levar o
conhecimento para minha aldeia.”

“significa uma realizag8o profissional e trabalhar junto a minha comunidade.”

As demandas e ou anseios dos académicos indigenas ndo diferem dos demais jovens
na atualidade, todos preocupados com a subsisténcia num mundo globalizado e de alta
tecnologia que exige qualificagdo profissional para inserir-se no mercado de trabalho. Muitos
tém a consciéncia da impossibilidade de manter-se junto as familias devido ao processo de
pauperizacdo e enorme densidade demografica que perpassa as aldeias do Estado. A
oportunidade de profissionalizar-se ¢ condigdo para uma melhor qualidade de vida para o

jovem bem como para a sua familia.

Sobre o Programa Rede de Saberes afirmaram:

“significa que temos um programa que se preocupa com os académicos indigenas e
com sua formagdo, pois nos d4 muito apoio e for¢a de vontade para concluir o
curso.”

“representa uma segunda familia. E para 1a que vou quando quero estudar ou
acontece algo que me chateia, ¢ como se fosse um refugio, onde estou junto com
meus patricios.”

“significa que temos um espago s6 nosso e que nos apoia nas horas dificeis.”

“um espago amigo para quem precisa no momento em que vocé da de frente com
um mundo tao diferente.”

“significa parceria, apoio para os académicos indigenas.”

“aprendi muitas coisas importantes no Rede, o que contribuiu para aperfeicoar meu
conhecimento.”

A presenca indigena na universidade ¢ anterior a implantagdao do Programa Rede de
Saberes, era uma presenga timida, deslocada frente a um universo que revela-se muitas vezes
anti-indigena, no entanto, a partir de sua implementagdo criou-se um espago de convivéncia,

respeito e apoio com o desenvolvimento das diversas agdes que visam dar suporte ao
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académico indigena em sua trajetoria académica. Em seus trés anos de existéncia o projeto
tem se revelado uma experiéncia muito gratificante, atingindo seus objetivos e abrindo
espacos de discussdo e reflexdo para a criagdo de politicas publicas de acesso e,

principalmente, de permanéncia apoiando assim o académico indio.

Consideracoes Finais

As iniciativas no campo da educacdo indigena foram marcadas pelas orientacdes em
favor de praticas diferenciadas e interculturais para os povos indigenas instituidas pela
Constituicdo de 1988. No plano do ensino superior, apesar das reivindicagdes das
organizagdes indigenas, algumas iniciativas timidas foram desenvolvidas por universidades
esparsas, algumas com sucesso e adquirindo alguma sustentabilidade e outras descontinuadas.

Essas demandas restringiam-se, inicialmente, as licenciaturas e, posteriormente, por
cursos de formacgdo técnica em areas como direito, saude, ciéncias agrarias e outras e, cada
vez mais as politicas publicas voltadas para a diversidade e as universidades estruturam
iniciativas que objetivam facilitar o acesso através de propostas de reservas de cotas, bolsas e
outras agdes afirmativas que possibilitam ao académico indigena adentrar ao mundo
universitario.

Se o acesso ja € possivel, a permanéncia ainda ¢ um grande desafio, tornando-se uma
questdo preponderante nas discussdes realizadas nos encontros de estudantes, familiares,
liderancas ¢ academia em prol da criagdo de politicas publicas que garantam a formagao em
nivel superior. Esta também ¢ a bandeira da equipe e o novo arcabouco do Programa Rede de
Saberes, que em sua versdo atual, direciona o trabalho para o fortalecimento da articulagdo
dos académicos indios em dois niveis distintos: entre os académicos, através de encontros de
académicos indigenas e organizagdo de grupos de estudo e com suas comunidades, povos e
organizagoes, através de encontros por micro-regioes, reunindo académicos, liderancas e
organizagdes ¢ a realizacdo de oficinas de académicos e liderangas, para trabalhar temas
como: cidadania, participagdo politica, organizacao social, entre outros.

A presenga indigena na universidade ¢ uma realidade que se concretiza a cada novo
semestre demonstrando a forca e resisténcia dos povos indigenas em prol de suas demandas,
ndo apenas de ordem pessoal, mas também de carater coletivo contribuindo desta forma o

ensino superior para ampliar as condigdes de sustentabilidade e autonomia destes povos.
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